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SVET ZAVODA
OSNOVNE SOLE MIREN
5291 MIREN

ZAPISNIK

7. seje Sveta zavoda OS Miren, ki je bila v &etrtek, 26. 2. 2026, ob 17.00 v ugilnici &t. 5.

Prisotni €élani:
- predstavniki delavcev OS Miren: Adrijana Kodre, Blaz Ursi¢, Anamarija Velus&ek
Zorzut in Nives Zelenjak
- predstavniki ustanovitelja: Robert Peras, Radovan Sili¢ in Sebastjan Budin, ki se seji
pridruzi ob 17.16
- predstavnika starSev: Ivan Lavrencic in Ana Blazi¢ Cijan

Ostali prisotni: Tomaz Krivec, ravnatelj, Andreja Levstik, pomoc¢nica ravnatelja za Solo,
Majda Obreza, radunovodja, NeZza Stubelj, predstavnica za vrtce in Mojca Sinigoj, sindikalna
zaupnica

Opraviéili so se: Irena Fili, predstavnica delavcev OS Miren, Maja Kofol, predstavnica
starSev in Vesna Klanci¢, pomoc¢nica ravnatelja za vrtce

Ostali odsotni: /

AdN1

Sejo vodi predsednik zavoda lvan Lavrenci€, ki navzoCe pozdravi. Pove, da so svojo
odsotnost opravicili Irena Fili, predstavnica delavcev, Maja Kofol, predstavnica starSev in
Vesna Klanci¢, pomocnica ravnatelja za vrtce. Zamudo na sejo je najavil tudi Sebastjan
Budin, predstavnik ustanovitelja.

Na podlagi ravnateljevega povabila je na seji prisotna tudi Neza Stubelj, ki predstavlja vrtce
pri OS Miren.

Predsednik sveta zavoda ugotavlja, da je prisotnih 8 Clanov sveta zavoda in s tem je
sklep€nost zagotovljena.

Ivan LavrencCi¢ prebere dnevni red, ki je bil predlagan na vabilu za 7. sejo sveta zavoda:

1. Ugotavljanje sklepénosti in potrditev dnevnega reda
2. Potrditev zapisnika 6. Seje sveta zavoda z dne 20. 1. 2026
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3. Obravnava in sprejem letnega porocila za leto 2025, poro€ata ravnatelj g. Tomaz
Krivec in ga. Majda Obreza
4. Obravnava in potrditev Financnega nacrta Osnovne Sole Miren za leto 2026
5. Redna delovna uspesnost ravnatelja, poroCa ravnatelj g. Tomaz Krivec
6. Razno

Predsednik sveta zavoda navzocCe vprasa, ali se strinjajo s predlaganim dnevnim redom.
Pripomb ni, zato predlaga potrditev dnevnega reda.

Clani sveta zavoda soglasno, z 8 glasovi ZA, potrdijo predlagani dnevni red.

SKLEP 47/2024
Svet zavoda je sklep€en. Prisotnih je 8 ¢lanov sveta zavoda.

Dnevni red za 7. sejo sveta zavoda je sledeci:

1. Ugotavljanje sklepénosti in potrditev dnevnega reda

2. Potrditev zapisnika 6. Seje sveta zavoda z dne 20. 1. 2026

3. Obravnava in sprejem letnega porocila za leto 2025, porocata ravnatelj g.
Tomaz Krivec in ga. Majda Obreza

4. Obravnava in potrditev Finanénega nac¢rta Osnovne Sole Miren za leto 2026

5. Redna delovna uspesSnost ravnatelja, poro¢a ravnatelj g. Tomaz Krivec

6. Razno

Svet zavoda je soglasno, z 8 glasovi ZA, potrdil dnevni red 7. seje Sveta zavoda OS
Miren.

Ivan Lavrenci¢ navzoce vprasa, ali se strinjajo s sklepom 47/2024.

Clani Sveta zavoda Osnovne $ole Miren so soglasno, z 8 glasovi ZA, potrdili SKLEP
47/2024.

Ad/2

Ivan LavrenciC prisotne Clane vpraSa, ali se strinjajo z osnutkom Zapisnika 6. seje sveta
zavoda z dne 20. 1. 2026.

Pripomb na zapisnik ni.

Navzoce Clane vpra$a ali potrdijo Zapisnik 6. seje sveta zavoda.

8 Clanov sveta zavoda z dvigom roke potrdi Zapisnik 6. seje sveta zavoda.

SKLEP 48/2024
Svet zavoda je soglasno, z 8 glasovi ZA, potrdil Zapisnik 6. seje sveta zavoda z dne
20.1. 2026

Ivan Lavrenci€ navzoCe vpra$a ali se strinjajo s sklepom 48/2024.

+¥
e
SIMBIBZA b
REPUBLIKA SLOVENIJA ? H Jinil .T
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE
: : arnes unesco SIMBIOZA
’ Clan LA

QI PW watoZea v VAZO PRIRODNOS EkoZola
eeka U




A
L]
os-miren(@os-miren.si Miren 140 5291 Miren Telefon: (05)77 72 470

Clani Sveta zavoda Osnovne $ole Miren so soglasno, z 8 glasovi ZA, potrdili SKLEP
48/2024.

Ad/3

Ivan LavrencCi¢ navzocCe seznani, da prehajajo na 3. to¢ko dnevnega reda in besedo
preda ravnatelju.

Ravnatelj pove, da bo predstavil splosni del letnega porocila za leto 2025, Solski del bo
predstavila ga. Andreja Levstik, vrtCevski del ga. Neza Stubelj, financni del pa ga. Majda
Obreza.

Delo zavoda je bilo usmerjeno v strokovno in zakonito delovanje.

Svet zavoda je v letu 2025 deloval v polni sestavi. Spremljal je zakonitost poslovanja v
skladu z veljavno zakonodajo.

Predstavi dosezeno uspesnost u€encey, realizacijo pouka, izvajanje dejavnosti, udelezbo
na tekmovanijih in natecajih, sodelovanje z lokalnim okoljem in drugimi institucijami. Zavod
spremlja kakovost pouka z namenom izboljSanja pedago$kega procesa. Veliko je hospitacij.
Pri pripravah na NPZ je bilo v 3. razredu predvsem poudarek na sistematicnem branju, v 6.
razredu na krepitvi sprotnega dela ter v 9. razredu pri matematiki na utrjevanju starejSih
vsebin, sprotno delo in vkljuCevanje v nove oblike pomoci. Dosezki pri NPZ so v okviru
slovenskega povprecja.

Vrtec je deloval na stirih lokacijah. Ustvarjal in zagotavljal je varno okolje ter spodbujal
kreativnost pri otrocih. Otroci so sodelovali v Stevilnih projektih. lzvajale so se Stevilne
obogatitvene dejavnosti.

Kljub veliki kadrovski dinamiki, se je delalo kvalitetno in realizirani so bili vsi cilji.

V letu 2025 so sanirali poSkodovana okna in fasade, uredili nove u¢ne prostore in nabavili
ucne pripomocke.

Soocali so se s prostorsko omejenostjo na mati¢ni Soli in logisti€nimi izzivi zaradi dislociranih
enot.

Ob 17.16 se seji pridruzi Sebastjan Budin, predstavnik ustanovitelja.

Andreja Levstik predstavi realizacijo za $olo. Pove, da so se poleti sooc€ali z intenzivnim
iskanjem novih kadrov, predvsem je bilo teZzko dobiti ulitella matematike in ucitelja v
razSirjenem programu ter koordinacijo razporeditve delovnih mest, saj smo $ola, ki deluje
na treh lokacijah in se zato soocajo tudi z logisti¢no uskladitvijo kadrov.
Podrobno predstavi statistiko Sole:

- skupno Stevilo u¢encev

- Stevilo nadarjenih u¢encev

- Stevilo u€encev tujcev

- Stevilo u€encev z odlo¢bo
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- Stevilo uCencev s statusom perspektivhega Sportnika, perspektivhega vrhunskega
Sportnika in perspektivnega umetnika
- Stevilom izbirnih predmetov
- udelezbo na tekmovanijih in nateCajih ter dosezene rezultate
- sodelovanje v projektih
- realizacijo pouka
- ucni uspeh ucencev
- realizacijo dni dejavnosti
- izobraZevanje na domu
- izvedba in udelezba na dogodkih po podruznicah
- izvajanje interesnih delavnosti (organiziranih je kar 15 dejavnosti)
- pregled dosezkov pri NPZ-ju po posameznih predmetih za 3., 6. in 9. razred
Na vseh enotah zagotavljajo jutranje in popoldansko varstvo.
lzvedena so bila izobrazevanja tako za kolektiv kot starSe.

Neza Stubelj predstavi vizijo vrtca in dosezke. Pove, da je prednostna naloga vrtca
ustvarjanje spodbudnega in ustvarjalnega okolja za otroke ter graditev dobrih medsebojnih
odnosov med zaposlenimi in otroki.

Predstavi statistiko vrtca in izvedene dejavnosti:

- Stevilo otrok po enotah in skupinah

- poslovni Cas vrtcev

- obogatitvene dejavnosti z zunanjimi izvajalci (obisk gasilcev, Mali son¢ek, Varno s
soncem,..)

- obogatitvene dejavnosti, ki jih brezplaéno izvajajo strokovne delavke vrtca
(popoldanske urice za otroke, ki ne obiskujejo vrtca, bralni nahrbtnik, igra z gibanjem
in glasbo, dejavnosti, ki spodbujajo bralno pismenost in ekolodko naravnanost, bralna
znacka, pravljine urice, zabavni poskusi,..)

- dodatne dejavnosti

- sodelovanje vrtca in Sole

- povezava z obCino in lokalno skupnostjo

- humanitarne akcije (zbiranje lizik, Dezelak junak, pokloni zvezek, bozi¢ki na
motorju,...)

V sklopu vrtca deluje tim za promocijo zdravja.

Za zaposlene so bila organizirana izobrazevanje v sklopu zavoda in z zunanjimi izvajalci.
Vrtec sodeluje z lokalno skupnostjo in drugimi institucijami (Ministrstvo za vzgojo in
izobrazevanje, policija, Zveza prijateljev mladine, Krajevna skupnost, Gasilsko drustvo,
Srednja Sola Veno Pilon,...)

Majda Obreza predstavi zakonsko podlago za delovanje Sole. Vzgoja in izobrazevanje se
financirajo iz javnih sredstev, sredstev ustanovitelja, placila starSev za storitve, sredstev od
prodaje storitev na trgu in donacij, prispevkov sponzorjev in drugih virov. Predstavi prihodke
in odhodke za leto 2025 ter jih primerja z letom 2024. Ugotavlja, da so se sorazmerno enako
gibali. Najvedji porast predstavljajo sredstva za place zaradi uveljavitve novega sistema
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pla€. Poudari, da so poslovno leto zaklju€ili s pozitivnim poslovnim rezultatom, kar jim je
omogocilo pokritje celotne izgube iz preteklih let. Upa, da bodo tudi v prihodnje poslovali
pozitivno in tako lahko vlagali v investicije. Pove, da je veliko porodniSkih in bolniskih
odsotnosti, Se posebej izstopata dolgotrajni bolniski odsotnosti tehni¢nega osebja v kuhinji,
ki se nadaljujejo tudi v letu 2026.

|

Ivan Lavrenci€ navzocCe vprasSa ali so Se vprasanja.
Radovana SiliCa zanima, zakaj se rezultati dosezeni na NPZ-ju ne ujemajo z ocenami.

Ravnatelj mu pojasni, da se NPZ-ja udelezujejo tudi ucenci tujci, ki so se preSolali pred
kratkim (imajo teZzave z razumevanjem) in u€enci pri katerih za vpis v sredno Solo ni omejitev
in za vpis ne potrebujejo uspeha dosezenega na NPZ (taki u€enci velikokrat oddajo prazno
preverjanje) in ti u€enci znizujejo dosezeno povprecje. Sicer so nateloma rezultati dosezeni
na NPZ enaki ocenam.

Dodatnih vpraSanj ni.

Ivan Lavrencic prisotne vprasa ali potrdijo letno porocilo za leto 2025.

Vsi Clani se strinjajo z letnim porocilom za leto 2025.

SKLEP 49/2024

Svet zavoda je obravnaval in sprejel Letno poroéilo OS Miren za leto 2025. Clani sveta
zavoda so soglasno, z 9 glasovi ZA, potrdili Letno poroéilo OS Miren za leto 2025.

Ilvan Lavrenci€¢ navzocCe vpra$a ali se strinjajo s sklepom 49/2024.

Clani Sveta zavoda Osnovne $ole Miren so soglasno, z 9 glasovi ZA, potrdili SKLEP
49/2024.

Svet zavoda se je seznanil s porocilom o notranji reviziji in sprejetimi ukrepi. Do konca leta
je potrebno definirati ali odpise potrjuje svet zavoda ali ravnatel;.

Ravnatelj se za pomo¢€ pri pripravi in poroCanju letnega porocila za leto 2025 zahvali
pomocnici ravnatelja za Solo Andreji Levstik, vzgoijiteljici NeZi Stubelj in racunovodji Majdi
Obreza.

SKLEP 50/2024
Svet zavoda se je seznanil z lethim porocilom in notranjo revizijo za leto 2025.

Ivan Lavrenci¢ navzocCe vpra$a ali se strinjajo s sklepom 50/2024.
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Clani Sveta zavoda Osnovne Sole Miren so soglasno, z 9 glasovi ZA, potrdili SKLEP

50/2024.
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Ad/4

Racunovodja predstavi zakonsko podlago za izdelavo finanénega nacrta za leto 2026 in vire
financiranja poslovanja Sole, ki jih sestavljajo proraCunska sredstva, obCinska sredstva,
prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe in prihodki od prodaje
blaga in storitev na trgu.

Predstavi predvidene prihodke in odhodke v letu 2026, kateri so na ravni leta 2025. Ne
pricakuje vegjih prilivov. Znizali so stroske nabave Zivil. Zelijo si povedanje deleza
svetovalnega delavca v vrtcu. Cilj letoSnjega leta je ureditev ucilnic in okolice ter nakup igral.
V Mirnu bodo opremili ucilnico z novo racunalnisko opremo, saj se s Solskim letom
2026/2027 uvaja nov predmet s podrocja raCunalnistva.

NavzocCe seznani, da je Sola davCni zavezanec.

Ivana LavrenciCa zanima kadrovski nacrt Sole.

Racunovodkinja mu pojasni, da so v kadrovskem nacrtu zajete zaposlitve, ki so v skladu z
normativi in sistemizacijo, medtem pa ko vsi zaposleni obsegajo tudi tiste, ki so na porodniski
in bolniski ter tiste, ki jih nadomescajo.

Vprasanj in pripomb na predstavitev ni.

Ivan Lavrenci¢ navzoce vprasa ali sprejmejo finan¢ni nacrt za leto 2026.

Prisotni €lani se soglasno strinjajo s finanénim nacrtom za leto 2026.

SKLEP 51/2024

Svet zavoda je obravnaval in sprejel Finanéni naért OS Miren za leto 2026. Clani sveta
zavoda so soglasno, z 9 glasovi, ZA potrdili Finanéni naért OS Miren za leto 2026.

Ilvan Lavrenci¢ navzocCe vpra$a ali se strinjajo s sklepom 51/2024.

Clani Sveta zavoda Osnovne $ole Miren so soglasno, z 9 glasovi ZA, potrdili SKLEP
51/2024.

Racunovodja Majda Obreza zapusti sejo ob 18.00.
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Ad/5

Ivan LavrencCi¢ navzoCe seznani z okroznico Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje, ki se
nanasa na redno delovno uspesnost direktorjev in ravnateljev za leto 2025. Pove, da svet
zavoda s sklepom dolo€i, koliko odstotkov (2% - 5%) osnovne place v letu 2025 se nameni
za delovno uspes$nost ravnatelja, ki mu pripada v skladu s kriteriji iz pravilnika. Sredstva za
izplaCilo redne delovne uspeSnosti zagotovi Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje,
kateremu moramo do konca aprila poslati zahtevek z vsemi prilogami.

Ivan Lavrenci¢ preda besedo ravnatelju Tomazu Krivcu.

Ravnatelj seznani svet zavoda, da zavod deluje v skladu z veljavno zakonodajo. Tekom leta
je bilo ve€ nadzorov, ki so ugotovili pravilnost in skladnost poslovanja zavoda z veljavno
zakonodajo. Program je bil v celoti realiziran (nad 95%), medtem ko so bili dnevi dejavnosti
realizirani 100%.

Na Soli potekajo celoletna izobrazevanja v katera se vklju€ujejo vsi zaposleni. Poudarek je
na bralni pismenosti. V prihodnjem letu bodo organizirali digitalno pismenost za u¢ence 2.
in 3. triade, njihove starSe in strokovne delavce. Okrepili so delo z nadarjenimi u€enci 2. in
3. triade kakor tudi s problemati¢nimi u€enci. S problematiCnimi otroki se veliko ukvarjajo
tudi Ze v vrtcu.

Preko celega leta nabavljajo didakticne pripomocCke, ki spodbujajo kreativnost in
ustvarjalnost otrok in u¢encev ter pokazejo njihovo nadarjenost.

Dosegli so pozitiven poslovni rezultat in imeli popoln nadzor nad financami.

Ivan Lavrenci¢ navzocCe vprasa, ali so Se kakSna vpra$anja.
Vpra$anj ni.
Ivan Lavrenci¢ naproSa vodstvo, da zapusti sejo ob 18.14.

Nives Zelenjak pove, da je zavod v letu 2025 realiziral pozitiven poslovni rezultat s katerim
je pokril tudi celotno izgubo preteklih let.

Med €lani poteka razprava in vsi €lani se strinjajo, da je ravnatelj 100% izpolnil letni program
dela in zagotovil dodatna materialna sredstva za delo zavoda, zato se odlocijo, da mu
namenijo za:

1. realizacijo obsega programa 25%

2. kakovost izvedbe programa 35%

3. razvojno naravnanost zavoda 35%

4. zagotavljanje materialnih pogojev 5%
Vsota vseh doseZenih odstotkov znasa 100%.
Ravnatelju se nameni 5% letne mase osnovne place.
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Ivan Lavrenci¢ ob 18.22 povabi vodstvo, da se ponovno pridruZzi seji in ravnatelja seznani s
soglasno odlo€itvijo sveta zavoda, da mu namenijo za:
1. realizacijo obsega programa 25%
2. kakovost izvedbe programa 35%
3. razvojno naravnanost zavoda 35%
4. zagotavljanje materialnih pogojev 5%
Dosegel je 100% vrednosti meril za ugotavljanje dela place za redno delovno uspesnost,
kar pomeni, da se za izplaCilo njegove redne delovne uspesnosti za leto 2025 nameni 5%
sredstev njegove osnovne place za leto 2025.
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SKLEP 52/2024

Svet zavoda je na 7. seji dne 26. 2. 2026 ugotovil, da je ravnatelj dosegel 100%
vrednosti meril za ugotavljanje dela place za delovno uspesnost. Svet zavoda je
sklenil, da se za izplacilo redne delovne uspesnosti ravnatelja nameni 5% sredstev
njegove osnovne place za leto 2025, ki se bo izplacala v letu 2026, na podlagi
poslovnega porocila za leto 2025 in po izvedenem postopku ugotavljanja redne
delovne uspesnosti ravnateljev v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje redne
delovne uspesnosti s podrocja Solstva.

Ilvan Lavrenci¢ navzocCe vpra$a ali se strinjajo s sklepom 52/2024.
Clani Sveta zavoda Osnovne $ole Miren so soglasno, z 9 glasovi ZA, potrdili SKLEP

52/2024.

Ravnatelj se vsem zahvali za izkazano zaupanje. Pove, da je doseZeno rezultat dela vseh
zaposlenih v zavodu OS Miren, on le koordinira in sledi strokovnim smernicam.

Ad/6

Ivan Lavren i€ prisotne seznani, da prehajajo na 6. toCko dnevnega reda in navzocCe vprasa
ali imajo kaksno vpra$anje.

Vpra$an;j ni.

Ivana LavrenciCa zanima ali tudi delavci prejmejo delovno uspesnost.

Ravnatelj mu pojasni, da je bila januarska pla¢a izplaCana brez delovne uspesSnosti, ker ni
bilo Se jasnih smernic z ministrstva.

Komentarjev ni.
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Ivan Lavren i€ pove, da je bila dan prej seja sveta starSev na kateri so bili starSi seznanjeni
z vandalizmom na Soli. Iz predstavljenih fotografij je bilo jasno videti, da je odnos do Solske
lastnine neprimeren. Odzivi starSev so bili razli¢ni, kar je zelo zaskrbljujoCe, saj se nekaterim
starSem pokazano ne zdi ni€ posebnega.

Sola se trudi in organizira izobraZevanja za starse, udelezba pa je porazna.

Andreja Levstik pokaZze fotografije poSkodovanega premoZenja (hidranti, garderobne
omarice, sanitarije,..).

Ravnatelj prisotne seznani, da se bo zadnja faza gradnje Sole pricela 1. junija 2026 in bo
glede na nacrte trajala 1 leto. V prvih Stirih mesecih je nacrtovana priprava gradbisca in
groba gradbena dela, nato pa finalna dela.

Skrbi ga, ker starsi ne sodelujejo s $olo glede poskodovanega premozenja. Sola ni samo
izobraZevalna ustanova ampak tudi vzgojna ustanova.

Opaza, da starsi ne skrbijo za varnost svojih otrok, saj jih ne pripenjajo na avtosedez.
Izpostavi tudi problematiko ne udeleZevanja starSev na izobrazevanjih z aktualno
problematiko (digitalna zasvojenost, ...), ki jih organizira Sola. StarSi ne podpiSejo vzgojnih
opominov, Ki jih Sola izreCe ter ne podpirajo Sole in pravilnikov. Pojasni postopek izreka
vzgojnega opomina, Ki je zelo zapleten in dolgotrajen. Vanj so vklju€eni ucitelji in svetovalna
sluzba, ki se morajo veckrat sestati.

Ivan LavrencCi€ prisotne vprasa ali so Se kakSna vprasanja.

Vpra$an;j ni.
Vsem se zahvali za prisotnost in sodelovanje ter jih pozdravi.

Seja se je zakljucila ob 19.00.

Evidencna st.: 900-2/2024/39

Zapisala:
Darija Mavri¢

Ivan Lavrencic, L.r.
predsednik Sveta zavoda OS Miren
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